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จดหมายข่าว
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่

๙๔ หมู่ท่ี ๓ ตำบลท่าทองใหม่ อำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี ๘๔๒๙๐ 
ประจำวันศุกร์ที่ ๒๔ กุมภาพนธ์ พ.ศ. ๒๕๖๓

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่ ได ้ว ับแจ ้งจากอำเภอกาญ จนด ิษฐ ์ 
ให้ดำเนินการเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๔๔๐ 
เพ ื่อนำโปใช้ประกอบการปฏิบ ัต ิหน้าท ี่ในการเป ิดเผยข้อมูลข ่าวสารต่าง6! ให้เป็นไปตาม 
พระราชบ ัญ ญ ัต ิข ้อม ูลข ่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๔๔๐ เช่น สร ุปย ่อคำว ิน ิจฉ ัยของ 
คณะกรรมการวิน ิจฉ ัยการเป ิดเผยข้อมูลข่าวสาร สรุปข้อร้องเรียนของคณะอนุกรรมการ 
พิจารณาและให้ความเห้นเรื่องร้องเรียน สรุปข้อหารือของคณะอนุกรรมการตอบข้อหารือ 
ตามกฎหมายข้อมูลข่าวสารของราชการ ผ่านบทความต่อไปนี้

* ผมได้ทุนมหาวิทยาลัย แต่ใครเบิก
* ขอคะแนนคนไม่ได้วับลัดเลือกได้ไหม?
* คนงานไปไหน
* เดือดร้อนเพราะเพื่อนบ้าน
* ขอเพื่อสู้ต่อไป

(นางสาวกรอบุล ยวนจติต)์
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่

จัดทำโดย งานบริหารงานทั่วไป สำนักงานปลัด อบต.ท่าทองใหม ่
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บุทศว''ณ ๕:๑/ ๒๕๖๒

วีระเซษฐ จรรยาถลู 
นกัวิเคราะหน์โยบายและแผนชำนาญการ 

ผมไตท้นุมหาวทิยาลยั แคใ่ครเบกิ
มหาวิทยาลัยได้ใหท้นุเรียนตอ่แกบคุลากร ความมาแตกตอนท่ีผู้รับทุนขอลาออก ปรากฏวา่เขา 

ใตร้บัเงนิไปเพยีงครัง้เดยีว ใครคือผู้รับผิดชอบ ใครคือผูใ้ชสทืเตามกฎหมายร่าดวยขอ้มลูข่าวสารของราชการ

คุณวันใหมม่หีนงัสอืถงึมหาวิทยาลยัแหง่หนีง้ ฃอขอ้มลูการเบกิจา่ยทนุการศกึษา จำนวน ๗ 
รายการ เชน่ สญัญาทนุและเอกสารทีน่ายขยนั เบกิจากนางสาวแพรว เจา้หนา้ทีผู่ร้นัผติซอบการเบกิจ่าย สมุด 
ฎกีาเบกิจา่ย วาระการประขมุ/อนม่ตทนุ บันทีกน้อยคำผู้ให้ข้อมูล แต่มหาวิทยาลัยปฏิเสธควยเหตุผลร่าเอกสาร. 
ทีซ่อมไิตเ้ปน็ขอ้มลูขา่วสารตามมาตรา .๔1๘,๑๒1 ๑๓ และมาตรา๒๔คณุวนัใหมจ่งึมหินงัสอือทุธรณต์อ่ 
คณะกรรมการวินจิฉัยการเปดีเผยข้อมูลข่าวสาร

ในการพจิารณาชองคณะ:กรรมการวนิจิฉยัๆ มหาวทิยาลยั ฯ สง่เอกสารไปประกอบการ 
พจิารณาและซีแ๋จงประมาณรา่ นายฃยนัใตท้นุไปศกึษาตอ่ทีป่ระเทศจีน ตอ่มาใตซ้อลาออก มหาวทิยาลยัจงึ 
ตรวจสอบการเบกิจา่ยทนุการศกึษา ซีง่•นายขยันมภิาระผกูพนัตามสญัญารับทนุ ต้องชดไข้ทุนก่อบ เปน็เงิน 
ประมาณ ๑,๖๒๒1๔๔๖ บาท ต่อมาเมือ่นายขยันทราบร่าตนพงเปน็หนีข้นาดนัน้ จึงตรวจสอบบัญชีชองตนเอง 
และขอหลกัฐานจากธนาคารเพือ่โดแัยงัจำนวนเงนิดงักลา่วเนือ่งจากตนเองไดร้บัโอนเงนิไปเพยีงครัง้เดยีว 
เปน็เงิน ๒๑,๖๑๗ บาท จึงไปลงบนัทกีประจำวันพร้อมสำเนาเอกสารของธบาคารทีมิ่ลายมิอช่ีอของคุณวันใหม่ 
เปน็ผูน้ำฝาก พ่ีองน้ีจริงหริอไม่ ไตเ้กน มหาวิทยาลัยจึงตรวจสอบบัญชีของมหาวิทยาลัยช่วงท่ีนายขยันลาศึกษาต่อ 
พบว่าคณุวนัใหมเ่ปน็เจา้หนา้ที.่เบกิจา่ยทนุการศกึษาใหผู้ล้า.ศกึษาตอ่ รวมทัง้นายขยนัควย ปีจจบนคุณวันใหม่ 
ลาออกจากมหาวทิยาลยัแลว้ สาวต่อ'ไปพบ'ร่ามิเชีค ๓: ฉบับท่ีไปไมกงนายขยับ แตม่บิคุคลซีง่มเิลขประจำดวั 
ประชาซนไปหำธุรกรรมการเงินคือคุณวันใหม่ นำเชคี ๓ ฉบบัเบกิเงินสดดว้ยตนเองจรงิ มหาวิทยาลยัจึงไปแจ้ง 
ความคำเนนิค.ดอีาญา

คณะกรรมการวินจิฉยัการเปด็เผยข้อมลูข่าวสารพจิารณาแลว้เหน็ว่า ข้อมูลข่าวสารตามอุทธรณ์ 
ท้ัง ๗ รายการ เปน็ขอ้มลูขา่วสารในการปฏบิตัริาชการปกตขิองหนว่ยงานของรฐั ไมมขอ้ความทีเ่ขา้ลกัษณะ 
อยา่’งห่นีง้อยางใดดามมาตรา ๑๔ ทีจ่ะปฏเิสธไมเ่ปด็เผยไดป้ระกอบกบัคณุวนัใหมเ่ปน็ผูม้สิว่นไตเ้สยีเพราะถกู 
กลา่วหารา่ทจุรติ .และถกูคำเนนิคดอีาญา สมควรไต้รับข้อมูลข่าวสรร.เพือ่การต่อผู้คดีช้ัน.ศาลต่อไป แตข่อ้มลู 
ขา่ว.สารในรายการที ่ ๑ สญัญาทนุและเอกสารทีน่ายขยนั เบกิจากนางสาว.แพรว เจา้หนา้ทีผู่ร้ชัผดิชอบการ 
เบกิจา่ย มเีอกสารประกอบสญัญาทีเ่ปน็ขอ้มลูสว่นบคุคลปรากฏอยู่ดว้ย จึงวนิจิฉยัใหม้หาวทิยาลยั  ๆ เปด็เผย 
ขอ้มลูขา่วสาร.พรอ้มรบัรอง.สำเนาถกูตอ้งใหค้ณุวนัใหม ่ เวน้แตส่ำเนาทะเบยีนบา้น สำเนาบตัรประจำตวั 
ประชาชนทีป่รากฏอยูใ่นขอ้มลูขา่วสารรายการที ่ ๑ ให้ปกปิดไวั

มขิอ้สงลยัเกีย่วกบัการปฏบิตัิตามพระราซบญัญตัขิอ้มลูขา่วสารชองราชการ พ.ศ. ๒๔๔๐ 
หารือโปไตท้ีส่า์นกังานคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการ สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ๐ ๒๒๘๓ 
๔๖๗๘ ท^Vพก;('๓ว.;•เา (สค ๓๖๘/ ๒๔๖๒)

“ข้อมูลโปริงใส ราชการไทยไร้^จริต,,



บทความ ๕๒/ ๒๕๖๒
วรีะเรษเ จรรยากลู 

นกวีเคราะหน์โยบายและแผนชำนาญการ 
ขอคะแนนคนไม่ได้รับคัดเสือกไดไหม ?

เดือนน้ีเดือนตุลาคมแล้ว ทุกหน่วยงาบก็มีตำแหน่งว่าง ก็ด้องคัดเลือกบุคลากรข้ึนมาใหม่ ใครได้ 
ใคร'โม่ใด้ก็ด้องมีกระบวนการการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราขการเป็นอย่างไร ไปอ่านครับ

นางสาวใบเดย เขา้รบัการประเมนิบคุคลและผลงานในตำแหนง่นติกิรชำนาญการพเศษ 
และตำแหนง่นกัวชิาการชำนาญการพเศษ ท้ังสองตำแหน่งมีคนสมัครรวม ๑๓๑ ราย เรยักว่าเกา้อีส้องควันีต้อ้ง 
ไดน้ัง่ตวัใดควัหนีง่แน ่ แดใมไ่ดรั้บการคดัเลอืก จีงมีหนงัสือสีงกรมด้นสังกัด ขอขอ้มลูขา่วสารผลคะแนนตาม 
องคป์ระกอบการพจิารณาคดัเสอืกบคุคล ๕ ข้อ ชองผู้ห่ีไม่ได้รับการคัดเสือก คือไม,เขา้รอบ ฃีดเสันใต้ตรงน้ีครับ 
ทีค่ณะกรรมการคดั:เลอืกบคุคล  ๆพจิารณาใหค้ะแนน เพือ่ฟอ้งศาลปกครองและกระบวนการยตุธิรรมอืน่  ๆ
ต่อไป แตก่รมดงักลา่วมหินงัสอีแจง้ปฏเิสธการเปดิเผยดว้ยเหตผุลวา่ เป็นข้อมูลข่าวสารส*วนบุคคล การเปดิเผย 
จะรุกลํา้สทิธิสว่นบคุคลโดยไม่สมควรตาบมาตรา ๑๕ (๕) นางสาวใบเตยจึงมิหนงัสอือุทธรณต่์อคณะกรรมการ 
วีนจินยัการเฉดเผยข้อมลูข่าวสาร

โนการพจิารณาของคณะกรรมการวนิจินยัๆ หนว่ยงาบสงข้อมลูไปประกอบการพจิารณาและ 
ชีแ้จงสรุปวา่ ฑรณ์การขอทราบผลคะแนนน่ัน กรม  ๆได้แจง้ผลคะแบนองคป์ระกอบของนางสาวใบเตย และผู ้
ไดร้บัการคคัเลอืกทัง้สองตำแหนง่ใหห้ราบแลว้ เหลือเพยงผลคะแนนองค์'ประกอบ'ของผู้ท่ี'ไม่ผ่านการคัดเลือกท่ี 
ไม;่แจง้ใหท้วาบดาฆท่ืค่ณะกรรม่การขอ้มลูขา่วสารของหนว่ยงานมมิด่ไ็ปเปดิเผย ดว้ยเหตผุลดงักลา่วขา้งดน้ 
สว่นทีน่างสาวใบเตยอางควัอยา่งคำวีนจินยั ก็เป็นกรณท่ีีมีคำวินิจนัยให้เปิดเผยผลคะแบนของผู้ขอกันผู้ได้รับการ 
คัลเลอืก ไม่ใช่ให้เปิดเผยคะแนนของผู้ไมใด้รับการคัดเสือก พจิารณาแล้วเห็นว่าการเปิดเผยคะแนนของผู้ไม่ได้รบ 
การคดัเลอืก ไมมปิระโยชนอ์ะไรเลยคบันางสาวใบเตย รวมทัง้ใม่ได้รับผลกระทบหรือมีสว่นได้เสยีโดยตรงกับ 
เร่ืองท่ีขอ คือคะแนนของผู้!ม'ผา่นการคัดเสอืก

คณ ะกรรมการวนิจินยัการเปดิเผยขอ้มลูขา่วสารเหน็วา่ขอ้มลูขา่วสารผลคะแนนตาม 
องคป์ระกอบการพจิารณาคดัเลอืกบคุคล ๕ ขอ้ ของผูท้ีไ่มใดร้บัการคดัเลอืกตามทีไ่ดร้บัคำขอ เมือ่ปรากฏวา่ 
หนว่ยงานไดแ้จง้ผลคะแนนใบแดล่ะองคป์ระกอบของนางสาวใบเตย และผูใ้ดร้บัการคดัเลอืกรวม ๑๓ ราย 
ใหท้ราบแลว้ ส่วนผลคะแนนฃอุงผู้ไมโตรับการคัดเลือกท่ียังไม่แจ้งให้ทราบ เปน็ขอ้มลูขา่วสารในขอบเขตสทิธ ิ
สว่นบคุคลของบคุคลอืน่.การเปดิเผยขอ้มลูตอ่นางสาวโบเตยซึง๋เปน็บคุคลอืน่ไมท่ำใหเ้สยีสทิธแิตอ่ยา่งใด 
แตก่ารเปดิเผยจะเปน็การรกุลํา้สทิธสิว่นบคุคลของผูไ้มไ่ด.้รบัคดัเลอืกโดยไม.่สมควรตามมาดรา ๑๕ {๕) 
แหง่พระราชบญญตัขอ้มลูขา่วสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔0 การท่ีหนว่ยงานปฏเิสธจึงลูกด้องแล้ว จึงวินิจนัยให้ 
ยกอุทธรณ ์ คือไม่ด้องให้

หวงวา่เรือ่งนีโ้ขเ้ปน็แนวทางประกอบการพจิารณาของหนว่ยงานไดน้ะครบั มขิอ้สงสยัการ 
ปฏบิตัหิรอืจะใขส้ทีธดิามกูฎหมายนีห้ารอืไปไดค้รบัที ่ ๐ ๒๒๘๓ ๔๖๗๘ พ^ห .̂0เ0.̂ 0.1:1'.1 (ท่ี สค ๓๗๒/  
๒๕๖๒)

เอมูลโปริงใส ราชการไทยไริใ{จริต”



บทความ ๔๓/ ๒๔๖๒

วีระเซษฐ์ จรรยาถลู 
นกัวีเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ

คนงานใบไหน
อยากรัว่าคนงานต่างด้าว เขา้ -  ออก เขา้มาก่ีคบ ออกก่ีคน ทำไมเดนกับเตึมไปหมด ข้อมูลแบบนี  ้

ท่ีสงสัยซอไค้หรือไม่

นาย ก. มีหนังสือถึงจัดหางานจังหวัด ขอขอ้มลูขา่วสารผลการแจ้งเขา้ - ออก แรงงานต่างด้าว 
ซาวเมยีนมา และระเบยีบการแจง้เขา้ -  ออกของสำนกังานจดัหางานจงัหวดั แตส่ำนกังานจดัหางานจงัหวดั 
ปฏเิสธดว้ยเหตผุลวา่ เป็นข้อมูลส่วนบุคคล หากจะเปดิเผยต้องไตรั้บคา์ยนยอมเปน็หนงัสอืกรณนีเ้จ้าของขอ้มลู 
ไม่ประสงค์จะใหเ้ปดิเผย นาย ก.จืงมีหนังสืออุทธรณ์ต่อคณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร

ไนการพจิารณาซองคณะกรรมการวนีจิฉยัๆ สำนกังานจดัหางานจงัหวดั สง่เอกสารไป 
ประกอบการพจิารณาสรปุวา่ ขอ้มลูดงักลา่วเปน็ขอ้มลูซองนรษืทั ข. มอบอำนาจใหบ้รษืท นำคนตา่งดา้ว 
มาทำงานในบระเทศ ก่ีเป็นไปตามข้ันตอนฝาง  ๆ ต่อมาปรืมาณงานลดนอ้ยลงเสร็จไปแล้วกว่าร้อยละ ๘๐- จีงดัด 
เหลือไร้เฉพาะแรงงานทีม่?ีเมอี บางส่วนไปทำงานอํกโครงการห่นง บางส่วนส่งกลับ โดยบริษท ซ. มีหนังสือช้ีแจง 
เหตุผล ตอ่มาบรษืทั ซ. มีหนังสือไม่อนุญาตให้เปิดเผยข้อมูลแกบุคคลภายนอก

คณะกรรมการวนิจิฉยัการเปดิเผยขอ้มลูขา่วสารพจิารณาแลว้เหนวา่ ขอ้มลูข่าวสารทัง้สอง 
รายการ เปน็ขอ้มลูขาวสารใบการปฏบิตัริาซการปกตชิองหนว่ยงาบซองรฐั และใมม่ขีอ้ความทีเ่ขา้ลกัษณะ 
อยา่งหนึง่อยา่งใดทีห่นว่ยงานชองรฐัหรอืเจา้หนา้ทีซ่องรฐั.จะปฏเิส®ไมเ่ปดิเผยไดต้ามมาตรา ๑๔ แห่ง 
พระราชบญัญตัขิอ้มลูขา่วสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔0 จีงวีนจิฉยัไหส้ำนกังานจดัหางานจงัหวัดเปดิเผยขอ้มลู 
ข่าวสารพรัอมรับรองสำเนาถกูต้องไหน้าย ก.

มฃี&้สงสยัเกีย่ว่กบัการปฏบิตัติามพระรา^นญัญตัขิอ้มลูขา่วสๆรซองราซกๆรพ่.ศ. ๒๕๔.© 
หารือไปได้ท่ีสำนักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารซองราซ;การ สำนักงานป.ลัดสำนักนายกรัฐมบดรี 0  ๒๒๘๓

{สค ๓๑๒/ ๒๔๖๒)

“ข้อมูลโปร่งใส ราชการไทยไร้?]จร่ต”



บทความ อ. ๔๔เ๒๔๖๒
วรีะเซษเ จรรยากลู 

นักวิเคราะหนโยบายและแผนขำนาญการ

เดอืดรอ้นเพราะเพือ่นบา้น

ผมได้รับโทรสัพทวิงารือการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารอย่างบ้ี จากเจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานปกครองส่วน 
ทอ้งกึน๋อยูเ่รือ่ย  ๆ ครับ ก็อาศัยแนวพิจารณาของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารไท้คำแนะนำไป 
เป็นการช่วยกบทำงานเพือ่ประซาซนเหมือนกัน

นายซมซอบไดรั้บความเดอืดร้อนจากการสรา้งอาคาร ๓ ช้ัน เพือ่ใทเ้ขา่ขา้งทีด่นิและบา้นพกั 
ซองตวัเอง โดยกอ่สรา้งซะจบซดเหลอเกน จงึรอ้งเรียนตอ่ทำนกังานเขตพบการกระทำผดิจรงิ ทำนักงาบเขต ฯ 
จงึออกคำสัง่ตามกฎหมาย แตก่ย็งักอ่สร้างจบเสรจิ นายขมซอบ:จงึมหีนงัสอืขอถา่ยทำเนาเอกสารแบบเฟสน 
ของอาคารดงักลา่ว และขอทราบผลคดเีพือ่ดำเนนิคด่ดืว้ยตวัเอง และมหีนงัสอืทวงลามอกี ๒ คร้ัง ตอ่มา 
ทำนกังานเขตมหีนงัสอืแขง้ปฏเิสธการเปดิเผยขอ้มลูขา่วสารแบบแปลนการกอ่สรา้งอาคาร สว่นเรือ่งการ 
ดำเนนิการเรือ่งทีร่อ้งเรยีน ไดอ้อกดำสัง่ระงบัการกอ่สรา้งและหามเขา้ไขอ้าคาร และแจง้ความตอ่พนกังาน 
สอบสวนแล้ว นายซมชอบจึงมีหนังสืออุทธรณ์ต่อคณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร

ในการพจิารณาของคณะกรรมการวนิจิฉยัการเปดิเผยขอ้มลูขา่วสาร-ทำนกังานเขตมหีนงัสอื 
สง่เอกสารไปประกอบการพจิารณาและขีแ้จงเพ ืม่เดมิสรปุวา่ เมือ่ไดร้บัหนงัสอืคำขอขอ้มลูขา่วสารของ 
นายซมชอบ สำนกังานเขต  ๆได้มีหนังสือไปถึงเจ้าของอาคารว่าหานคูลร้องเรียนเร่ืองก่อสร้างอาคาร แล้วเขาจะขอ 
ทำเนาเอกสารเกีย่วกบัการกอ่สรา้ง จะอนุญาตหรือไม่ไท้ตอบมา ตอ่มาบตุรสาวของเจ้าชองอาคารมหีนงัสอืแจ้ง 
ไมย่นิยอมให’้เปดิเผย จนผ่านไปกว่า ๔ เดือน นายซมขอบมีหนงัสือทวงถาม สดุทา้ยทำนกังาบเขต ฯ มีหนังสือ 
ตอบว่าคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของทำนกังานเซต ๆมีมติไม่เปด็เผยข้อมูลแปบแปลบก่อสร้างอาคารด้านข้าง 
บา้นพกัอาศยัชองนายขมขอบ ตามมาตรา ๒๓ และมาตรา ๑๕ แหง่พระราชนญัญต้ข้อมลูข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. ๒๔๔0 ส่วนกรณขีอทราบการดำเนนิการเร่ืองทีร้่องเรียน ได้ตอบข้ีแจงไปแล้ว รวมท้ังตอบในแอป  ๆ อัศวิน 
คลายทกุขด์ว้ย

คณะกรรมการวินจิฉยัการเปดิเผยขอ้มลูขา่วสารพจิารณาแลว้เหน็ว่าแบบแปลนการขออนญุาต 
กอ่สรา้งอาคารทีใ่ขเ้ปน็แบบแปลนในการกอ่สรา้งอาคารขา้งบา้นพกัอาศยัของนายชมขอบโดยเอกสารดงักลา่ว 
เปน็เอกสารทีผู่ขออนญุาตกอ่สร้างอาคารตอ้งย่ืนประกอบการขออนญุาตอยู่แลว้ จึงเป็นข้อมูลข่าวสารของเอกชน 
ท่ีอยู่ไนความครอบครองของหน่วยงานของร้ฐ ตามมาตรา ๔ โดยมิใซ่ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลท่ีด้องขอความยินยอม 
เป็นหนงัสอืจากเจ้าของขอ้มลู แต่เป็นข้อมูลข่าวสารในการปฏิบัติราชการปกติของหน่วยงานของรัฐใบการพิจารณา 
อนุมัติ อนญุาตไทก้อ่สร้างตามอำนาจหนาัที ่ และเม่ือนายขมชอบได้รับความเดือดร้อนจากการก่อสร้างอาคารตาม 
แบบแปลบดงักลา่ว ข้ีงอยู่ติดกับบ้านตัวเองจึงสมควรได้รับทราบข้อมูลข่าวสารเพือ่ใข้ปกปิองส่วนได้เสิยของดน 
จึงวินจิฉยัใหส้ำนกังานเขต  ๆ เปิดเผยข้อมูลข่าวสารตามคำขอพร้อมรับรองทำเนาถูกต้องให้นายชมชอบ

เรือ่งน ีข้อใหเ้กบ็ไวทีก่องขา่งไวใ้ชเ้ปน็แนวปฏบิตัไิดเ้ลยนะครบั และจำความเหน็ของ 
คณะกรรมการวินิจฉัยไว้ด้ว่ย ไวเ้รยีนยปูรหิารวา่เพราะอะไรจงึเปดิเผยโทห้ากมขีอ้สงสยัเกีย่วกบัการปฏบิต้ตาม 
กฎหมายฉบบันี ้หารือไปได้นะครับทีท่ำนกังานคณะกรรมการข้อมลูขา่วสารของราชการ สำนักงานปลัดทำนัก 
นายกรัฐมนตรี ๐ ๒๒๘๓ ๔๖๗๘ พพูพ่.010.̂ 0.1:11 (ท่ี สค ๓๗๗/ ๒๔๖๒)

“เปีดเผยเป็นหลก ปกปีด่เป็นช้อยกเว้น"



บทความ อ. ๕๕/ ๒๕๖๒ 
วรีะเขษ! จรรยากล 

นกวิเคราะหน์โยบายและแผนชำนาญการ

ฃอเพึอเ[ตอไป

เร่ือ^น้ืผมเลนอให้อา!เส์าษรบเท่ีไต้รบคำสงลงโทษจา!าทนวย่งานของร้ฐ เพือ่หา่นอาจนาข้อผูล 
ข่าวสารไปไซ้สิทธในซ่องทางอ่ืนศ่อไป

นายนวัไตม้หีนังัสอืถง้ขีว้า่ราชการจงัหวดั ขอข้อมูลข่าวสารเกีย่วกบัคำใหก้ารของพยานตาน 
เอกสารหมายเลข 03 และ ๗ ตามท่ีจังหัวัตระบุเอกสารดังกล่าวไว้ในคำส่ังจังหวัด แต่จังหวัดมีหนังสือแจ้งปฏิเสธการ 
เปดิเผยขอมลูขา่วสารโดยใหเ้หตผุลวา่ การขอสำเนาเอกสารของบายนวัไมใช่กรณหีนึง่กรณใีดตามทีก่ำหนดไว้ 
ในมาตรา ๙  แหง่พระราชนญัญศัขอ้มลูขา่วสารของราขการ พ.ศ, ๒๕๔๐ นายนวัจง้มหีนงัสอือทุรรณ ์
ตอ่คณะกรรมการวนิจัเยการเปดิเผยขอ้มลูขา่วสาร

ในการพจิารณาของคณะกรรมภารวนิจันยัการเปคิเผยขอ้มลูขา่วสาร จังหวัดสง่สำเนาขอ้มลู 
ข่าวสารไปประกอบการพจิารณา .และข้ีแจงสรปว่า นายนวัขอดัดสำเนาขอ้มูลขา่วสารเอกสารหมายเลข 01 และ ๗ 
ของบนัทกึขอ้ความ ท่ี บก ๐0 ๑๘.©/....ซึง่จงัหวดัไตต้รวจสอบเอกสารดงักลา่วแลว้พบวา่ เปน็เอกสารบนัทกึ 
กอ้ยคำพยานในขัน้ส่อ์บขอ้เทจ็จรงิ กรณขีา้ราชการฝา่ยปกครองลกูจบัคดอีาญา ซึง่เปน็กอยคำพยานบคุคล 
๒ คน เปน็บคุคลอึน่มไีขม่นัทกึถอ้ยคำ;ของนายนวั จงึตอ้งหา้มปใิหเ้ปดิเผยโดยปราศจากความยนิยอมเปน็ 
หนังสือของเจ้าของข้อมูลท่ีให้ไวัล่วงหนัาหรือในขณะน้ันตามมาดรา ๒๔ จึงปฏิเสธไป

คณะ.กรรม:การวินัจนัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารพิจารณาเห็นว่า ข้อมูลข่าวสารเอกสารหมายเลข 
๓ และ ๗ ดามท่ีจังหวัดระบุเอกสารดังกล่าวไว้ไนบันทึกข้อความ ที.่.. 00๑๘ .๑/...ตามคำสัง่'จงัหวดั ท่ี ๑๐0๓/... 
ลงวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕0 ๐ เปน็เอกสารบนัทกึลอยคำพยานบคุคลจำนวน ๒ คน ซ่ึงกรมการปกครองไต้สอบ 
ข้อเทจ็จริงและสอบสวนวินยัเสร็จส้ินแล้วโดยมีคำส่ังลงโทษไล่นายนวัออกจากราชการ การเปดิเผยถอ้ยคำพยาน 
ตามคำขอ จึงไมท่ำใหก้ารบงัดับใข้กฎหมายเส่ือมประสิทธิภาพหรือไม่อาจสำเร็จดามวัตถุประสงคํไต้ ตามมาตรา 
๑๕(๒) ท้ังน้ีหน่วยงาบอาจใข้ตุลพินิจปกปิดข้อมูลข่าวสารในขอบเขตสิทธิส่วนบุคคล ฟนซึอ่นามสกลุ เลขท่ีบัตร 
ประขาขน ทีอ่ยู ่ หมายเลขโทรดัพท เป็นต้น ซ่ึงการเป็ดเผยอาจรุกล้ําสืทธิของบุคคลอ่ืนโดยไม่สมควร ตามมาตรา 
๑๕ (๕) จึงวินจันยัใหจ้งัหวดัเปด็เผยขอ้มลูขา่วสารตามคำขอ พรอมรับรองสำเนาถูกต้องให้นายนัว ยกเว้นข้อมูล 
ข่าวสารในฃอบเขตสิทธิส่วนบุคคลให้ปกปิดไว้

แม'่การดำเนนิการใบสว่นของหนว่ยงานตน้สงักดัจะเสรจ็สิน้แลว้ แต่ผูไต้รับคำส่ังก่ีบังมีสิทธิ 
ใต้รับข้อมลูข่าวสารเทีอ่ไปในขัน้ตอบต่อไปดามระเบยบราชการครับ มขีอ้สงสยัการปฏนิดัตามกฎหมายบี ้หารือ 
ไปใตค้รับที;่สำนกังานคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการ สำนกังาบปสดัสำนกันายกรัฐมนตรี ๐ ๒๒๘๓
๔๖๗๘ ท/ท/.01?~.00.ปา


