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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่
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รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี

๑. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน

สำดับท่ี ข่ือหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมลประกอบ
๑ อบต.ท่าทองใหม่ ๑๖ พ.ย.๒๕๖๕ www.thathongmai.go.th

ปีดประกาศบอร์ดประซาสัมพันธ์ 
ณ ท่ีทำการ อบต.ท่าทองใหม่

๒. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร

สำดับท่ี ขื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รุปแบบการดำเนินการ ข้อมลประกอบ
๑ อบต.ท่าทองใหม่ ๑๖ พ.ย.๒๕๖๕ จัดทำโครงการ 

มาตรการ No Gift Policy
-แจ้งเวียนทุกส่วนทราบและ 
ถือปฏิบัติ
-ติดตามและรายงานผลการ 
ดำเนินการ

๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

ของขวัญและของกำนัลท่ีได้รับ จำนวน (คร้ัง)
ผ้ให้ของขวัญ
๑) หน่วยงานภาครัฐ -

๒) หน่วยงานภาคเอกซน -

๓) ประซาซน -

๔) อ่ืน ๆ -

รับในนาม
๑) หน่วยงาน -

๒) รายบุคคล -

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ
๑) ส่งคืนแก'ผู้ให้ -

๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน -

๓) อ่ืน  ๆโปรดระบ -

http://www.thathongmai.go.th
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๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน
......... Tไม่มี..................... ... .....  .....

๔. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
.......... -เป็นนโยบายที่ดีสร้างความโปร่งM w หน่วยงาน....

(นางสาวมาลัยพร หิรัญจันทร์) 
นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ

ผู้รายงาน

(นางสิริกร ศรีนวล)
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่ รักษาราซการแทน 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่ 
ผู้รับรองรายงาน

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราซการแทน หรือผู้ปฏิบัติราขการแทน เป็นผู้รับรองรายงานแล 

เผยแพร่ลงเว็บไซต์


