
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม ่ ตำบลท่าทองใหม ่ อำเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่  ตำบลท่าทองใหม่  อำเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

  จากการประเมินผลคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยภาพรวมได้คะแนน 83.78         
อยู่ในระดับ ต้องปรับปรุง องค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่ ได้รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และได้แสดงมาตรการกิจกรรมที่ดำเนินการ การสรุปผลการดำเนินการ และผลลัพธ์ของการดำเนินการ กำหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

1. พัฒนาประสิทธิภาพการสื่อสาร/การเปิดเผยข้อมูล 

ลำดับ 
มาตรการ/
กิจกรรม 

วิธีดำเนินการ 
ระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

1 มาตรการเผยแพร่
ข้อมูลต่อสาธารณะ 

1. จ ัดให ้ม ีช ่องทางในการ
บร ิการข ้อม ูลข ่าวสารตาม
มาตรา 9 ของพระราชบัญญัติ
ข ้อม ูลข ่าวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 และข้อมูลที่ต้อง
เป ิด เผยต ่อสาธารณะตาม
แนวทางที่ อบต.ท่าทองใหม่
กำหนดทางเว็บไซต์ (Website) 
ของอบต.ท ่าทองใหม ่ และ  
ช ่ อ ง ท า ง ส ื ่ อ ต ่ า ง ๆ  เ ช่ น 
Facebook 
2. เผยแพร ่ข ้อม ูลข ่าวสาร
ต่างๆ ในการดำเนินงานของ 
อบต.ท่าทองใหม ่เช่น แผนการ
จัดซื้อจัดจ้าง แผนดำเนินงาน 
กิจกรรมโครงการต่างๆ เป็นต้น 
 

ตลอดปีงบประมาณ สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

อบต.ท่าทองใหม่ ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆ ผ่านทางเว็บไซต์หน่วยงาน 
www.thathongmai.go.th  
 
 
 
 
 
 
 
 
เพจ Facebook อบต.ท่าทองใหม ่
 
 
 
 
 

 

ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล
ผ ่ านช ่องทางท ี ่หลากหลาย      
โ ดยย ึ ดหล ั กคว ามถ ู ก ต ้ อ ง 
ครบถ้วน ทันสมัย ตรงไปตรงมา 
และสามารถตรวจสอบได ้

http://www.thathongmai.go.th/
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 2. พัฒนาคุณภาพการดำเนนิงาน 

ลำดับ มาตรการ/
กิจกรรม 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

2 มาตรการให้ผ ู ้มี
ส ่วนได ้ส ่วนเสีย   
มีส่วนร่วม 

1.จัดให้มีช่องทางและกิจกรรม
ให้ผู ้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย เข้ามามีส ่วนร่วมในการ
ดำเนินงานตามภารกิจให้ชัดเจน 
2.จ ัดทำและเผยแพร่ว ิธ ีการ 
หรือขั้นตอนการมีส่วนร่วมของ
ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ท ั ้ งภายในหน่วยงานและสื่อ
สาธารณะของหน่วยงานอย่าง
เปิดเผย 
3. กำหนดให้มีระบบดำเนินงาน
สร้างการมีส่วนร่วม หรือรับฟัง
ความคิดเห็นของผู ้ร ับบริการ  
ผ ู ้ ม ี ส ่ ว น ได ้ ส ่ ว น เ ส ี ย  และ
ประชาชน 
4.ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วน
ร่วมกับผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย ให้เกิดความร่วมมือ
เป็นผู้เฝ้าระวัง การแจ้งเบาะแส 
และรณรงค์สร้างความรู ้ความ
เข้าใจในภารกิจหน้าที่ วิธีการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน 

ตลอดปีงบประมาณ สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

อบต.ท่าทองใหม่ จัดให้มีช ่องทางและกิจกรรมให้
ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นข้อเสนอแนะ 
- กระดานเสวนา (เว็บไซต์หน่วยงาน) 
 
 
 
 
 
 
 
- ตู้แสดงความคิดเห็น 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วน 
เสียได้มีช่องทางในการมีส่วนร่วม 
หรือเข้ามามีส่วนร่วมในการ 
บริหารงานกับอบต.ท่าทองใหม ่
ในการเสนอปัญหา ความต้องการ 
หรือการแสดงความเห็นต่าง ๆ 
2.ไม่ปรากฎข้อมูลการร้องเรียน 
การทุจริตของเจ้าหน้าที ่
3.ไม่ปรากฏการตรวจสอบการ 
ทุจริตจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง 
เช่น ปปช. ปปท. สตง. 
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 3. พัฒนาการป้องกันการทุจริต/การใช้งบประมาณ 

ลำดับ มาตรการ/
กิจกรรม 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

3 มาตรการส่งเสริม
ความโปร ่งใสใน
การจัดซื้อจัดจ้าง 

1. การจัดทำแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
2.การจัดทำร่างขอบเขตของ
ง านหร ื อ ร า ยละ เ อ ี ย ด คุ ณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุหรือ
แบบรูปรายงานงานก่อสร้าง 
รวมทั้งกำหนดหลักเกณฑ์การ
พิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 
3.การกำหนดราคากลางให้
เป ็นไปตามแนวทางมติคณะ 
รัฐมนตรี หรือกระทรวงการคลัง 
พร้อมประกาศเผยแพร่ราคา
กลางและรายละเอ ี ยดการ
คำนวณราคากลางในเว็บไซต์
ของ อบต.ท ่าทองใหม่  และ
เว็บไซต์ของกรมบัญชีกลาง 
4.การจัดหาพัสดุเปิดโอกาสให้
มีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม
และสมเหตุสมผล 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

1.  เผยแพร ่แผนการจ ัดซ ื ้ อจ ัดจ ้ า ง  ประจ ำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ประกาศประชาสัมพันธ์การจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

1. การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุเป็นไปด้วย 
ความถูกต้องและโปร่งใส 
2.ไม่ปรากฎข้อมูลการร้องเรียน 
การทุจริตของเจ้าหน้าที ่
3.ไม่ปรากฏการตรวจสอบการ 
ทุจริตจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง 
เช่น ปปช. ปปท. สตง. 
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 4. พัฒนาการปฏิบัติหน้าที่/การใช้อำนาจ/การแก้ไขปัญหาการทุจริต 

ลำดับ มาตรการ/
กิจกรรม 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

4 มาตรการป้องกัน
การรับสินบน 

1. ให ้ผ ู ้บร ิหารท ุกระดับทำ
หน้าที ่ในการสื ่อสารทำความ
เข้าใจรวมทั ้งกำกับดูแลให้มี
ระบบสนับสนุนที่มีประสิทธิภาพ 
เพื ่อให้สอดคล้องกับกฎหมาย 
ข ้ อบ ั งค ั บ  และระ เบ ี ยบที่
เกี ่ยวข้องกับนโยบายต่อต้าน
การให ้หร ือร ับส ินบน และ      
ทำหน ้าท ี ่ ในการนำนโยบาย
แปลงไปสู ่การปฏิบัต ิอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยสนับสนุน
และควบคุมดูแลให้ผู ้ใต้บังคับ 
บ ัญชาปฏ ิบ ัต ิตามนโยบาย 
รวมถึงทบทวนความเหมาะสม
ของระบบและมาตรฐานต่าง ๆ 
2. จัดช่องทางการร้องเร ียน/
การรับแจ้งเบาะแส 
-แจ้งหน่วยงานต้นสังกัดโดยตรง 
-แจ้งทางโทรศัพท ์077 379769 
-สายตรงนายกฯ 0818954802 
-ร้องเรียนผ่านทางเว็บไซต์ 
www.thathongmai.go.th 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

1. ผู้บริหารประกาศมาตรการป้องกันการรับสิบบน
เพื่อเป็นแนวปฏิบัติในการป้องกันการรับสินบน และ
บุคลากรในหน่วยงานรับทราบทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ช่องทางการร้องเรียนผ่านเว็บไซต์ อบต.ท่าทองใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

1. การปฏิบัติหน้าที่เป็นไปด้วย 
ความถูกต้องและโปร่งใส 
2.ไม่ปรากฎข้อมูลการร้องเรียน 
การรับสินบนของเจ้าหน้าที ่
3.ไม่ปรากฏการตรวจสอบการ 
ทุจริตจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง 
เช่น ปปช. ปปท. สตง. 

 


